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Sede Associata: IPSIA “A. Malignani” – Sede di San Giorgio di Nogaro 
 
Indirizzo: Manutenzione e Assistenza Tecnica 
 
Disciplina: Laboratori Tecnologici ed Esercitazioni 
 
Classe: 3MATA 
 
 
UdA n. 1 - Tornitura  - lavorazioni esterne di conicità 
 

Competenza specifica 
Capacità di scegliere autonomamente gli adatti parametri di lavorazione (velocità di taglio e di avanzamento) e gli 
utensili in base alle operazioni da effettuare assegnate, al fine di realizzare in modo efficace, sicuro e preciso, il 
manufatto mediante la macchina utensile. 
 

Competenze PECUP 
10 - 12 – 14 – 22 - 23 

Competenze Chiave 
Europee per 

l’apprendimento 
permanente 
3 – 4 – 5 - 6 

Soft Skills del 
Curricolo di Istituto 
1 – 5 – 7 – 8 – 9 - 12 

Conoscenze/Contenuti 
Lavorazioni esterne al tornio parallelo:  

− lavorazioni a sbalzo su mandrino autocentrante; 

− lavorazioni fra le punte con brida e menabrida; 

− conicità. 
 
 

Abilità 
Saper applicare quanto appreso durante le lezioni teorico- 
pratiche al contesto reale dell'attività laboratoriale, 
applicando conoscenze derivanti da know-how, acquisito 
anche trasversalmente da discipline quali Tecnologia e 
Disegno, per supportare l'attività manuale tesa alla 
realizzazione di singoli particolari a disegno. 

Ambito di lavoro per 
lo sviluppo delle 

competenze: 
❑ Disciplinare 
◼ Laboratoriale 
❑ Educazione civica 
❑ Educazione digitale 
◼ PCTO 
❑ UDA 
❑ Progettuale 

 

UdA n. 2 - Filettature al tornio parallelo 
 

Competenza specifica 
Capacità di scegliere autonomamente gli adatti parametri di lavorazione (velocità di taglio e di avanzamento, 
impostazione del passo per la filettatura) e gli utensili in base alle operazioni da effettuare assegnate,  al fine di 
realizzare in modo efficace, sicuro e preciso, il manufatto mediante la macchina utensile.  
Capacità di riconoscere la necessità di utilizzare specifici strumenti di controllo durante le lavorazioni. 
Capacità di operare autonomamente al fine di correggere piccoli errori ed imperfezioni del manufatto e di ottenere da 
esso la prescritta idoneità funzionale. 
 
 

Competenze PECUP 
10 - 12 – 14 – 22 - 23 

Competenze Chiave 
Europee per 

l’apprendimento 
permanente 
3 – 4 – 5 - 6 

Soft Skills del 
Curricolo di Istituto 
1 – 5 – 7 – 8 – 9 - 12 

Conoscenze/Contenuti 

− Avanzamenti automatici per la tornitura cilindrica e la 

sfacciatura 

− Avanzamento mediante madrevite e scelta del 
corretto passo per filettare (impostazione del cambio 
e quaterna). 

 
Lavorazioni al tornio parallelo:  

− filettatura metrica esterna; 

− filettatura metrica interna; 

− accoppiamento filettato. 
 

Abilità 
Saper applicare quanto appreso durante le lezioni teorico-
pratiche al contesto reale dell'attività laboratoriale, 
applicando conoscenze derivanti da know-how, acquisito 
anche trasversalmente da discipline quali Tecnologia e 
Disegno, per supportare l'attività manuale tesa alla 
realizzazione di singoli particolari a disegno. 
Saper riconoscere gli elementi e le caratteristiche 
funzionali di particolari destinati ad essere assemblati, al 
fine di ottenere il prescritto tipo di accoppiamento fra di 
essi. 

Ambito di lavoro per 
lo sviluppo delle 

competenze: 
❑ Disciplinare 
◼ Laboratoriale 
❑ Educazione civica 
❑ Educazione digitale 
◼ PCTO 
❑ UDA 
❑ Progettuale 
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UdA n. 3 - Tornitura: lavorazioni in eccentrico 
 

Competenza specifica 
Capacità di scegliere autonomamente gli adatti parametri di lavorazione (velocità di taglio e di avanzamento) e gli 
utensili in base alle operazioni da effettuare assegnate, al fine di realizzare in modo efficace, sicuro e preciso, il 
manufatto mediante la macchina utensile. 
Capacità effettuare le dovute regolazioni e/o impostazioni sulla macchina utensile per renderla idonea alle richieste 
operazioni (decentraggio). 
 
 
 
 

Competenze PECUP 
10 - 12 – 14 – 22 - 23 

Competenze Chiave 
Europee per 

l’apprendimento 
permanente 
3 – 4 – 5 - 6 

Soft Skills del 
Curricolo di Istituto 
1 – 5 – 7 – 8 – 9 - 12 

Conoscenze/Contenuti 
Lavorazioni eccentriche al tornio parallelo: 

− la copaia (piattaforma a cani indipendenti); 

− lavorazione di particolari in eccentrico; 

 
 
 
 

Abilità 
Saper applicare quanto appreso durante le lezioni teorico- 
pratiche al contesto reale dell'attività laboratoriale, 
applicando conoscenze derivanti da know-how, acquisito 
anche trasversalmente da discipline quali Tecnologia e 
Disegno, per supportare l'attività manuale tesa alla 
realizzazione di singoli particolari a disegno. 
Saper operare in modo autonomo nel rispetto delle 
prescrizioni di sicurezza. 
Saper utilizzare semplici strumenti specifici di controllo. 
 
 
 
 
 

Ambito di lavoro per 
lo sviluppo delle 

competenze: 
❑ Disciplinare 
◼ Laboratoriale 
❑ Educazione civica 
❑ Educazione digitale 
◼ PCTO 
❑ UDA 
❑ Progettuale 

 
UdA n. 4 - Complessivi 
 

Competenza specifica 
Capacità di scegliere autonomamente fra tutti gli elementi assimilati fino ad ora quelli pertinenti alla realizzazione del 
lavoro assegnato, partendo dall' interpretazione della rappresentazione grafica ed arrivando alla realizzazione del finito. 
Capacità di riconoscere autonomamente la successione delle lavorazioni da effettuare. 
Capacità effettuare le dovute regolazioni e/o impostazioni sulla macchina utensile per renderla idonea alle richieste 
operazioni. 
Capacità di utilizzare correttamente gli utensili scelti per le varie lavorazioni. 
Capacità di scegliere e utilizzare correttamente gli strumenti di misura e controllo necessari.  
Capacità di operare autonomamente al fine di correggere piccoli errori ed imperfezioni delle singole componenti del 
manufatto per ottenere da esso la prescritta idoneità funzionale 
 
 

Competenze PECUP 
10 - 12 – 14 – 22 - 23 

Competenze Chiave 
Europee per 

l’apprendimento 
permanente 
3 – 4 – 5 - 6 

Soft Skills del 
Curricolo di Istituto 
1 – 5 – 7 – 8 – 9 - 12 

Conoscenze/Contenuti 
Procedure di realizzazione di complessivi. 
 
 
 

Abilità 
Saper applicare quanto appreso durante le lezioni al 
contesto reale dell'attività pratica laboratoriale, integrate 
dall' uso di metodologie, materiali e strumenti, per 
l'effettuazione di operazioni necessarie alla esecuzione di 
lavorazioni complesse.  
Essere in grado di riconoscere le principali criticità 
riconducibili alle lavorazioni assegnate, al fine di produrre 
un manufatto corrispondente alle specifiche date. 
 

Ambito di lavoro per 
lo sviluppo delle 

competenze: 
❑ Disciplinare 
◼ Laboratoriale 
❑ Educazione civica 
❑ Educazione digitale 
◼ PCTO 
❑ UDA 
❑ Progettuale 
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DEFINIZIONI 

“Conoscenze": indicano il risultato dell'assimilazione di informazioni attraverso l'apprendimento. Le conoscenze sono l'insieme di fatti, principi, teorie e pratiche, relative a un settore di studio o di 
lavoro; le conoscenze sono descritte come teoriche e/o pratiche; 

"Abilita": indicano le capacità' di applicare conoscenze e di usare know-how per portare a termine compiti e risolvere problemi; le abilità' sono descritte come cognitive (uso del pensiero logico, 
intuitivo e creativo) e pratiche (che implicano l'abilità' manuale e l'uso di metodi, materiali, strumenti); 

"Competenze": indicano la comprovata capacità di usare conoscenze, abilità e capacità personali, sociali e/o metodologiche, in situazioni di lavoro o di studio e nello sviluppo professionale e/o 

personale; le competenze sono descritte in termine di responsabilità e autonomia. 

 
 

 
PECUP IPSIA - A conclusione dei percorsi di IP, gli studenti sono in grado di: 

 

1 
Agire in riferimento ad un sistema di valori, coerenti con i principi della Costituzione, in base ai quali essere in grado di valutare fatti e orientare i propri comportamenti personali, sociali e 
professionali. 

2 
Utilizzare gli strumenti culturali e metodologici acquisiti per porsi con atteggiamento razionale, critico, creativo e responsabile nei confronti della realtà, dei suoi fenomeni e dei suoi problemi, 
anche ai fini dell'apprendimento permanente. 

3 Utilizzare il patrimonio lessicale ed espressivo della lingua italiana secondo le esigenze comunicative nei vari contesti: sociali, culturali, scientifici, economici, tecnologici e professionali. 

4 
Riconoscere gli aspetti geografici, ecologici, territoriali, dell'ambiente naturale ed antropico, le connessioni con le strutture demografiche, economiche, sociali, culturali e le trasformazioni 
intervenute nel corso del tempo. 

5 
Stabilire collegamenti tra le tradizioni culturali locali, nazionali ed internazionali, sia in una prospettiva interculturale sia ai fini della mobilità di studio e di lavoro; utilizzare i linguaggi settoriali 
delle lingue straniere previste dai percorsi di studio per interagire in diversi ambiti e contesti di studio e di lavoro. 

6 Riconoscere il valore e le potenzialità dei beni artistici e ambientali. 

7 Individuare ed utilizzare le moderne forme di comunicazione visiva, multimediale e digitale, anche con riferimento alle strategie espressive e agli strumenti tecnici della comunicazione in rete. 

8 Utilizzare le reti e gli strumenti informatici per l'accesso ai web e ai social nelle attività di studio, ricerca e approfondimento. 

9 Riconoscere i principali aspetti comunicativi, culturali e relazionali dell'espressività corporea ed esercitare in modo efficace la pratica sportiva per il benessere individuale e collettivo. 

10 Comprendere e utilizzare i principali concetti relativi all'economia, all'organizzazione, allo svolgimento dei processi produttivi e dei servizi. 

11 Utilizzare i concetti e i fondamentali strumenti degli assi culturali per comprendere la realtà ed operare in campi applicativi. 

12 
Padroneggiare l'uso di strumenti tecnologici con particolare attenzione alla sicurezza e alla tutela della salute nei luoghi di vita e di lavoro, alla tutela della persona, dell'ambiente e del 
territorio. 

13 Individuare i problemi attinenti al proprio ambito di competenza e impegnarsi nella loro soluzione collaborando efficacemente con gli altri. 

14 Utilizzare strategie orientate al risultato, al lavoro per obiettivi e alla necessità di assumere responsabilità nel rispetto dell'etica e della deontologia professionale. 

15 Compiere scelte autonome in relazione ai propri percorsi di studio e di lavoro lungo tutto l'arco della vita nella prospettiva dell'apprendimento permanente. 



 

 

16 Partecipare attivamente alla vita sociale e culturale a livello locale, nazionale e comunitario. 

17 Acquisire gli strumenti per la ricerca attiva del lavoro o di opportunità formative. 

18 Valutare le proprie capacità, i propri interessi e le proprie aspirazioni (bilancio delle competenze) anche nei confronti del lavoro e di un ruolo professionale specifico. 

19 Riconoscere i cambiamenti intervenuti nel sistema della formazione e del mercato del lavoro. 

20 Sviluppare competenze metodologiche finalizzate alla presa di decisione e all'elaborazione di un piano d'azione per l'inserimento nel mondo del lavoro. 

21 Individuare ed utilizzare le tecnologie dell'automazione industriale e della robotica 4.0. 

22 Conoscere ed utilizzare tecnologie innovative applicabili alla manifattura e all'artigianato. 

23 Padroneggiare l'uso di strumenti tecnologico-digitali. 

 

 

COMPETENZE CHIAVE EUROPEE SOFT SKILLS 

1) COMPETENZA ALFABETICA FUNZIONALE 1) AUTONOMIA 

2) COMPETENZA MULTILINGUISTICA 2) FIDUCIA IN SÉ STESSI 

3) COMPETENZA MATEMATICA 3) FLESSIBILITÀ / ADATTABILITÀ 

4) COMPETENZA IN SCIENZE, TECNOLOGIA E INGEGNERIA 4) RESISTENZA ALLO STRESS 

5) COMPETENZA DIGITALE 5) CAPACITÀ DI PIANIFICARE ED ORGANIZZARE 

6) COMPETENZA PERSONALE, SOCIALE E CAPACITÀ DI IMPARARE A IMPARARE 6) PRECISIONE / ATTENZIONE AI DETTAGLI 

7) COMPETENZA IN MATERIA DI CITTADINANZA 7) APPRENDERE IN MANIERA CONTINUATIVA 

8) COMPETENZA IMPRENDITORIALE 8) CONSEGUIRE OBIETTIVI 

9) COMPETENZA IN MATERIA DI CONSAPEVOLEZZA ED ESPRESSIONE CULTURALI 9) GESTIRE LE INFORMAZIONI 

 10) ESSERE INTRAPRENDENTE / SPIRITO D’INIZIATIVA 

 11) CAPACITÀ COMUNICATIVA 

 12) PROBLEM SOLVING 

 13) TEAM WORK 

 14) LEADERSHIP 

 


